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Bagkanlik Makamindan havaleli Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgindan gelen
26.01.2026 tarih ve 55579692-612.01-E.89796 sayili yazi ile ekleri tetkik edildi.

Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin I¢ Kontrol Yénergesi
hakkinda oldugu goriildii.

Yapilan goériisme sonucunda;

Kamu I¢ Kontrol Yoénetmeligi 05.03.2025 tarih ve 32832 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirlirliige girmis olup, ilgili Y6netmeligin 1'inci maddesinde 'diizenleyici ve
denetleyici kurumlar hari¢ olmak iizere, genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde i
kontrol sisteminin olusturulmasina, uygulanmasina, izlenmesine ve gelistirilmesine iligkin ilke,
yontem, iglem ve siiregleri belirlemektir" denilmektedir.

Bu itibarla; Kamu I¢ Kontrol Yonetmeliginin 1'inci maddesi geregince hazirlanan
Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirltigiiniin I¢ Kontrol Yénergesi ekteki
sekliyle uygun goriilmiis olup, geregi igin evrakin Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanligina
gonderilmesine karar verildi.29.01.2026

-

Ahmet Ali KOZ Farabi HACJHASANOGLU
Genel Miidiir Yardimcisi Yonetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi




TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
IC KONTROL YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam

MADDE 1- Bu yo6nergenin amaci; TISKI Genel Miidiirliigii i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina,
uygulanmasina, izlenmesine ve gelistirilmesine iliskin ilke, yontem, islem ve siire¢leri belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- Bu Yo6nerge, Kamu I¢ kontrol Yonetmeliginin 18. ve 20. Maddeleri, 10/12/2003 tarihli
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55 inci, 56 nc1 ve 57 nci maddeleri ile 1
sayili Cumhurbagkanlifi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 220/A maddesine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 3- Bu Yoénergede gegen;
Genel Miidiirliik: TISKI Genel Miidiirliigii’nii,

Harcama birimi: Kamu idaresi biitgesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birim ile
0denek gonderme belgesi ile ddenek gonderilen birimleri,

Harcama yetkilisi: Biitceyle 6denek tahsis edilen veya odenek gonderme belgesi ile 6denek
gonderilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisini,

I¢ Kontrol: Genel Miidiirliigiin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasin,
mubhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve y6netim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak tiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, siire¢
ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniinii,

Kanun: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu,

I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu: Genel Miidiir tarafindan gérevlendirilen Genel Miidiir
Yardimeisinin bagkanliginda birimlerin harcama yetkililerinden ve ihtiyag duymasi halinde iist
yoneticinin gorevlendirecegi diger kigilerden olugan I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunu,

Mali hizmetler birimi: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligini,
Mali hizmetler birim yoneticisi: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanini,

Ust Yonetici: TISKI Genel Miidiirti'nii ifged€ é"gl"ejrp ‘\
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IKiNCi BOLUM
i¢ Kontroliin Amac, ilke ve Bilesenleri
¢ Kontroliin Amagclar
MADDE 4- Genel Miidiirlﬁkte yiiriitiilen i¢ kontroliin amaglari;

a) Genel Miidiirliik gelir, gider, varlik ve yiikiimliilikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini,

b) Genel Miidiirliik faaliyetlerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak ytiriitiilmesini,
c) Her tiirlii faaliyet, karar ve iglemlerde usulsiizliik ve yolsuzluklarin énlenmesini,

¢) Genel Miidiirliik yoneticilerinin kararlarin1 olusturmasi, ¢alisanlarin faaliyet ve iglemlerini
yiiriitmesi i¢in gerekli olan bilginin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini ve raporlanmasini,

d) Varliklarin kétiiye kullanilmasini ve israfin1 6nlemek ve kayiplara kargi korunmasini, saglamaktir.
i¢ kontroliin isleyisi

MADDE 5- Genel Miidiirliigiimiiz, Bakanlik tarafindan belirlenen standart, diizenleme ve yontemlere
uygun olarak;

a) Faaliyetlerin; gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan ytiriitiilmesini,

b) Amag¢ ve hedefler ile bunlarin gergeklesmesini ve faaliyetleri etkileyebilecek risklerin
belirlenmesini, degerlendirilmesini ve bu riskler i¢in uygun kontrol yéntemlerinin gelistirilmesini ve
uygulanmasini,

¢) Etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin kurulmasin ve isletilmesini,

¢) Faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini, saglamak suretiyle i¢
kontrol sistemlerini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.

I¢ Kontroliin Temel Ilkeleri
MADDE 6- i¢ kontroliin temel ilkeleri sunladir:

a) I¢ kontrol faaliyetleri, yonetim sorumlulugu ¢ergevesinde yiiriitiiliir.
b) I¢ kontrol faaliyet, diizenleme ve uygulamalarinda &ncelikle riskli alanlar dikkate alinir.

¢) I¢ kontrol sisteminin olusturulmasinda ve uygulanmasinda, idarenin kurumsal kapasitesi, yerine
getirmekle yiikiimlii oldugu hizmetlerin niteligi ile mali durumu dikkate alinir.

¢) I¢ kontrole iliskin sorumluluk, faaliyet ve siireglerde yer alan biitiin gorevlileri kapsar.

d) Ic kontrol, idarenin biitiin birimlerindeki mali ve mali olmayan her tiirlii faaliyet, siireg ve islemleri
kapsar.

e) Ic kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmas gereken 6nlemler belirlenir.

f) I¢ kontrol diizenleme ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlik, hesap verebilirlik,
etkililik, ekonomiklik ve verimlilik gibi i%,fmaﬁ.g&%m ilkeleri esas alinir.
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i¢ Kontroliin Bilesenleri

MADDE 7- I¢ kontrol sisteminin olusturulmasi ve uygulanmasi galigmalarr agagidaki bes temel
bilesen tizerinden yiiriitiiliir.

a) Kontrol ortami: Genel Miidiirlik hizmet ve faaliyetleri iyi teskilatlanmig, goérev yetki ve
sorumluluklar1 tammlanmis bir kurumsal yapi igerisinde, kisisel ve mesleki etik degerleri
benimsemis, yetkin yonetici ve personel tarafindan yiiriitiiliir. Hesap verebilirligi saglamak {izere
yoneticilerin ve personelin performans olgiitleri belirlenir, i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi ve
uygulanmasi i¢in gerekli yetki, gérev ve sorumluluklar tanimlanir.

b) Risk degerlendirmesi: Genel Miidiirliigiin stratejik amag ve hedeflerine yonelik kurumsal riskler
ile harcama birimlerinin faaliyet ve siireclerine yonelik operasyonel risklerin, suistimal risklerinin,
teknolojiye iliskin risklerin ve benzer risklerin belirlenmesi, analiz edilmesi, etki ve olasiliklarinin
6l¢tilmesi, onceliklendirilmesi, risklere yonelik alinacak kararlarin belirlenmesi, raporlanmasi ve
izlenmesi agsamalarindan olusur.

c) Kontrol faaliyetleri: Risk degerlendirme siirecinde belirlenen risklerin etki ve olasiliklarini kabul
edilebilir diizeylere indirmek amaciyla uygun kontrol faaliyetlerinin belirlenmesini, uygulanmasini
ve izlenmesini kapsar. Risklere yonelik belirlenen ve uygulamaya konulan yonlendirici, nleyici,
tespit edici ve diizeltici her tiirlii kontrol faaliyetleri idarenin i¢ diizenlemelerine ve uygulama
stireglerine dahil edilerek stireklilik saglanur.

¢) Bilgi ve iletisim: Genel Miidiirliigiin ihtiya¢ duyacagi her tiirlii bilginin uygun bir sekilde
kaydedilmesini, tasnif edilmesini ve ilgililerin sorumluluklarini yerine getirebilecekleri bir sekilde
ve siirede iletilmesini kapsar.

d) Izleme: i¢ kontrol sistem ve uygulamalari, yilda en az bir kez siirekli izleme ve 6z degerlendirme
yontemleri kullanilarak Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin koordinatorliigiinde harcama
yetkilileri tarafindan izlenir, gerekli 6nlemler alinir ve sonuglari raporlanur.

UCUNCU BOLUM
I¢ Kontrol Sistemine Iligkin Organizasyon, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

I¢ kontrole iliskin temel sorumluluklar

MADDE 8- (1) Genel Miidiir, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diirtist
yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticiler ile
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykir
faaliyetlerin Onlenmesinden, kapsamli bir y6netim anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢ergevesinde sorumludur.

Genel Miidiiriin yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Genel Miidiir, idarede i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglar, isleyisi izler ve
gerekli tedbirleri alir. Genel Miidiir, i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglamak iizere gérev ve
sorumluluklari tanimlar, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum igin gerekli olan yazili prosediirleri,
talimatlar1 ve eylem planlarim yiiriirliige koyar ve uygulama sonuglarini izler. Genel Midiir, bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanli1 ve i¢ denetgiler
araciligiyla yerine getirir.
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(3) Genel Miidiir, i¢ kontrol giivence beyamimi imzalarken; harcama birimleri tarafindan sunulan
faaliyet raporlarim ve eki i¢ kontrol giivence beyanlarini, i¢ denetim raporlarini, Strateji Geligtirme
Dairesi Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan yillik i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu ve Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanimin beyanim da dikkate alir. I¢ kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda
yeterli giivencenin saglanamadig1 tespit edilen hususlar ve alinmas: ongoriilen tedbirler i¢ kontrol
giivence beyanina eklenir.

Harcama yetkilisinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Harcama yetkilisi, birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin Kamu I¢
Kontrol Standartlarina uyumunu saglamaktan Genel Miidiire hesap vermekten sorumludur. Bu amagla
harcama yetkilisi, biriminde i¢ kontrol sistemini olusturur, uygular, izler ve raporlar. Harcama yetkilisi
biriminde, islem yonergeleri ve siire¢ akis semalarinin olusturulmasini ve bunlar esas alinarak tespit
edilen risklere kars1 alinacak onlemlerin belirlenmesini saglar.

(2) Harcama yetkilisi, her y1l bu Yonergenin ekinde yer alan (Ek-2) Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol
Giivence Beyanini imzalar, birim faaliyet raporuna ekler ve Genel Miidiire sunar.

(3) Harcama yetkilisi i¢ kontrol giivence beyanini imzalarken, kendisine sunulan bilgi ve raporlar ile
i¢c denetim raporlarin1 da dikkate alir. I¢ kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli giivencenin
saglanamadig1 tespit edilen hususlar ve alinmasi ongoriilen tedbirler i¢ kontrol giivence beyanina
eklenir.

Diger yoneticiler ve personelin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 11- Genel Miidiirliigiin hiyerarsik kademelerinde yer alan daire bagkani, sube miidiirii ve
ilgili personel, gérev ve yetki alanlar1 g¢ergevesinde, i¢ kontrol sisteminin gereklerinin yerine
getirilmesinden ve uygulanmasindan sorumludur. Bu kapsamda, yiiriitiilen gorevlere iligkin risk
degerlendirme g¢alismalar1 yapilir, énlem alinmasi gereken riskler iyilestirme oOnerileri ile birlikte
Genel Miidiire yilda en az bir kez bildirilir. Acil eylem gerektiren riskler ise derhal bildirilir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskaninin gorev ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani; harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasim ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum galismalarini yénlendirir, koordine eder,
egitim ve rehberlik hizmeti verir, uygulama sonuglarin izler, degerlendirir, Genel Miidiire raporlar ve
6n mali kontrol faaliyetini yiiriitiir.

(2) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani, her yil bu Y6nergenin ekinde yer alan (Ek-3) Mali Hizmetler
Birim Yoneticisinin Beyanini imzalar ve idare faaliyet raporuna ekler.

Muhasebe yetkilisinin giorev ve sorumluluklar

MADDE 13- (1) Muhasebe yetkilisi, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve
erigilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

I¢ denetgilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 14- I¢ denetgiler, i¢ kontrol sistemini Kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
denetlemekten ve Genel Miidiire raporlamaktan sorumludur. I¢ denetgiler diizenledikleri raporlarda
bulgularini; i¢ kontroliin gerekleri, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 ve ilgili diger diizenlemelerle
iligkilendirerek Oneriler gelistirir.

I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 15- Genel Midiirliigiimiizde, Gengl-Miidiir tarafindan gorevlendirilen Genel Miidiir
Yardimcisinin bagkanliginda biitiin harcam: / g{kili@'f‘i__ By, olusan I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme
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(1) i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu, i¢ kontrol sisteminin ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyum ¢alismalarinin izlenmesinden, yonlendirilmesinden ve Genel Miidiire raporlanmasindan
sorumludur. Kurul, yilda en az iki kez olmak tizere toplanir.

(2) Kurulun sekretarya hizmetleri Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig: tarafindan ytirtittiliir.

DORDUNCU BOLUM

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Cahsmalan
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum
MADDE 16- (1) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum g¢aligmalar;; harcama birimlerinin
sorumlulugunda, Genel Miidiiriin liderligi ve gozetiminde, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlifinin
teknik destegi ve koordinatérliigiinde yiiriitiiliir. Gerek goriilmesi halinde Genel Miidiir onay1yla i¢
denetgilerin danismanlik desteginden yararlanilabilir.
(2) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum ¢alismalarinin baslatilmasi, yiiriitiilmesi ve izlenmesine
iligkin usul ve esaslar, Genel Miidiir tarafindan belirlenir.
(3) Odenek gonderme belgesi ile harcama yetkisi verilen birimler, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyum saglamaktan sorumludur.

Harcama birimlerinde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plam

MADDE 17- (1) Harcama yetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatérii olarak goérevlendirecegi bir
yardimcisinin, yardimcisit yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gorevlinin
koordinatérliigiinde, harcama birimindeki alt birim yoneticileri ve personelin katilimlariyla birim
faaliyetlerine iliskin mevcut durumun Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu degerlendirir ve
uyumu saglayacak veya giiclendirecek tedbirleri iceren Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum
eylem planim yiiriirliige koyar.

(2) Harcama yetkilisi, birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plamnda yer alan ve yetkisi
dahilinde olan eylemlerin planda 6ngériilen siire i¢inde uygulanmasini saglar ve sonuglarini izler.

(3) Idarenin biitiiniinii ilgilendiren veya birimin gorev alanina girmekle birlikte Genel Miidiir onayini
gerektiren eylemler, idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina dahil edilmek iizere
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina bildirilir.

(4) Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planimin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesine iligkin usul ve esaslar Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca hazirlanir ve Genel Miidiir
onayi ile yliriirliige girer.

Harcama birimlerinde risk kontrol eylem plani

MADDE 18- (1) Harcama yetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatorii olarak gorevlendirecegi bir
yardimcisinin, yardimcisit yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gorevlinin
koordinatérliigiinde, harcama birimindeki alt birim ydneticileri ve personelin katilimlariyla, biriminde
yiirtitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesini, degerlendirilmesini
ve bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak onlemlerin alinmasini saglamak tizere hazirlanan birim
risk kontrol eylem planini yiirtirliige koyar.

(2) Harcama yetkilisi, birim risk kontrol eylem planinda yer alan ve yetkisi dahilinde olan eylemlerin
planda 6ngoriilen siire i¢inde uygulanmasini saglar ve sonuglarini izler.

(3) Harcama birimlerinin faaliyet ve siireglerine yonelik operasyonel risklerden idarenin stratejik
planinda yer alan amag ve hedeflerini olumsuz etkileyebilecek olanlar idare risk kontrol eylem planina
dahil edilmek tizere Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina bildirilir.

(4) Birim risk kontrol eylem planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesine iligkin usul ve esaslar
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca hazirlanir ve Genel Miidiir onayi ile yiiriirliige girer.
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MADDE 19- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1, Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum
eylem planina dahil edilmek iizere harcama birimlerince iletilen eylemleri, I¢ Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesine sunar. Kurul, yeni bir eylem eklenmesini, eylemlerin
yeniden degerlendirilmesini veya ¢ikarilmasini kararlastirabilir.

(2) Eylem plani, varsa Genel Miidiiriin uygun gordiigii degisiklikler yapildiktan sonra yiiriirliige
konulur. Eylem planinda 6ngdriilen ¢aligmalarin gergeklestirilmesi sirasinda ortaya ¢ikan ihtiyaglar
dogrultusunda Genel Miidiiriin onayiyla eylem plani her zaman revize edilebilir.

(3) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlar1 en fazla iki yillik dénemler itibariyla Strateji
Geligtirme Dairesi Bagkanliginca hazirlanir, en ge¢ kapsadigi dénemin ilk yilinin Ocak aymnin ilk
haftas: itibariyla yiiriirliige konulur. Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plani, Genel
Miidiiriin onayini izleyen on is giinii iginde Bakanliga gonderilir.

(4) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlarinda 6ngorillen eylemlerin gergeklesme
sonuglari, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi tarafindan en az alt1 ayda bir olmak tizere diizenli
olarak izlenir ve her yilin Haziran ve Aralik ay1 sonu itibariyla iki dénem halinde ve eylem plani
formatinda Genel Miidiire sunulur.

(5) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi, idarenin stratejik planinda yer alan ama¢ ve hedeflerine
yonelik kurumsal riskler ile harcama birimlerinden risk kontrol eylem planina eklenmek iizere
bildirilen risklerden olusan risk kontrol eylem planini hazirlar ve Kurula sunar. Kurul tarafindan
degerlendirilen risk kontrol eylem plani Genel Miidiiriin onayina sunulur. Genel Miidiir onayi ile
yiiriirliige giren risk kontrol eylem plani uygulamalari, idare tarafindan belirlenecek periyotlarda
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginca takip edilir ve sonuglari Kurula raporlanar.

Idarede i¢ kontrol sisteminin izlenmesi

MADDE 20- (1) Harcama yetkilisi; birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve iglemlerin i¢ kontrol
bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyum diizeyini siirekli degerlendirmeler yapmak
suretiyle izler ve sonuglarini Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina raporlar.

(2) Harcama yetkilisi, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin i¢ kontrol sisteminin izlenmesine
yonelik olarak talep ettigi bilgilerin temin edilmesini ve i¢ kontrol sistemi degerlendirme
yontemlerinin biriminde uygulanmasini saglar.

(3) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1, idarenin yonetici ve diger personelinin goriigleri, harcama
birimlerinin talep, 6neri ve degerlendirmeleri, eylem planlarinin ger¢eklesme sonuglari ile i¢ ve dig
denetim sonucunda diizenlenen raporlar1 dikkate alarak idarede i¢ kontrol sisteminin uygulama
sonuglarini izler, degerlendirir ve hazirladig1 i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu giivence
beyanlarina kanit teskil etmek amaciyla Genel Miidiire sunar. Genel Miidiir tarafindan onaylanan i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporu ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem plam
gergeklesme sonuglarini, izleyen yilin en ge¢ Mayis ayinin on besine kadar Bakanliga gonderir.

(4) Genel Miidiir, uygulama sonuglarin izler ve gerekli tedbirleri alir.



BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yapilacak diizenlemeler

MADDE 21- Bu Yonerge ve ilgili diger diizenlemelere uygun olarak Genel Miidiir tarafindan
onaylanarak yiirlirliige konulan diizenlemeler, Genel Miidiir onaymi izleyen on is giinii iginde
Bakanliga gonderilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 22- Bu Yoénergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitleri gidermeye Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig yetkilidir.

Elektronik ortamda gergeklestirilen is ve islemler

MADDE 23-Bu Yonerge kapsaminda yer alan is ve islemler, elektronik ortamda da
gerceklestirilebilir.

Yiiriirlik

MADDE 24- Bu Yonerge ve ekleri Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte ylriirliige
girer. Bu YoOnergenin yiriirlige girmesiyle birlikte, daha o6nce yiiriirliikkte olan i¢ kontrol
uygulamalarina iligkin diizenlemeler, aksine bir hiikiim bulunmadikga yiiriirlikten kalkmig sayilir.

Yiiriitme

MADDE 25- Bu Yonerge hiikiimleri Genel Miidiir tarafindan yiir{itiiliir.
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GUVENCE BEYANLARI
EK 1

UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planma, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasimi ve uygulanmasini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve suistimale karsi
korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol sisteminin igleyigini
izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu c¢ercevede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
ylriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini1 beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yénelik kurumsal
risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi igin ilave risk
yOnetimi faaliyetlerinin uygulandigim ve raporlandigin bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum gergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence beyanlarina, mali hizmetler
birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim y&neticisinin
beyamina ve i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsaml1 goriisiine dayanmaktadar.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad
Unvan

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:?

0
. e ) .
1 Ust yonetici tarafindan imzalanan ig kontrol giiverge-b Q e fadliyet raporuna eklenir. I¢ kontrol giivence beyam

bakanliklarda Bakan tarafindan, diger idarelerde is ist, Vopd Harafindayf imzalanr.

2 Y1l igerisinde iist yonetici degismigse “benden dnc# %p’tif:i?yt}‘pﬂi iferden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
3 Ust yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spasi BARYSereideli olarak liste halinde bu beyana eklenir.

Ust yoneticinin herhangi bir gekincesi yoksa bu kisim bog birakilir.



EK 2
HARCAMA YETKILiSINiN iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gérev, yetki ve sorumluluklarin agik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve
uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasm ve
isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve {ist yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir gekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik
ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢
kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigin beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad

Unvan

Not: Giivence beyamim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:*

———
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1 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kon uve € beyani b;r faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse “be eﬂwndtkl char Qma etkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”

ibaresi de eklenir. \‘ tza c‘m\"

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bl?ﬁlaﬁpisﬁik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir.
Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.




EK 3

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yiiriitiilen i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun
saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarmmin izlendigini,
degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve {ist yoneticiye raporlandiginmi beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist y6neticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Ad-Soyad

Unvan




